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INTEZMENYKOZI MEGALLAPODASOK

EUROPAI BIZOTTSAG

EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG

Az Eurépai Bizottsig és az Eurépai Gazdasigi és Szocidlis Bizottsig kozotti egyiittmitkodési
jegyz6konyv

(2012/C 102/01)

PREAMBULUM

Az Eurdpai Bizottsdg és az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg (a tovabbiakban: EGSZB) tgy véli, hogy
kozos érdekiik intézményes kapcsolataik intenzivebbé tétele e jegyzSkonyv végrehajtdsa révén, melynek a
megerdsitett egyuittmitkodésre vonatkozé rendelkezései a 2005. november 7-i jegyzdkonyv és az arra
vonatkozé 2007. mdjus 31-i kiegészités helyébe lépnek.

Az emlitett rendelkezések hozzdjarulnak egy olyan kornyezet létrehozdsdhoz, amely elGsegiti, hogy a civil
szervezeteket mind nemzeti, mind eurdpai szinten nagyobb mértékben vonjak be az Eurdpai Unié politika-
alkot6 és dontéshozatali folyamataiba, valamint hogy folyamatos, strukturdlt parbeszéd bontakozzék ki e
szervezetek és az unids intézmények kozott, amint errdl az Eurdpai Uniordl szélé szerzédés (EUSZ)
11. cikkének (1) és (2) pontja rendelkezik.

A Szerz6dések éltal réruhdzott szerep révén az EGSZB-re kiilonleges felel@sség hédrul a tekintetben, hogy
elGsegitse az eurdpai unids intézmények és szakpolitikdk demokratikus legitimitdsdnak és hatékonysdganak
erdsitését. Ezzel kapcsolatban az EGSZB-re mint a civil szervezetek és a 13. cikkben emlitett unids intéz-
mények kozotti kiemelt kozvetitSre rendkiviil fontos szerep hdrul annak biztositdsdban, hogy az emlitett
intézmények megval6sitsdk az EUSZ 11. cikkének rendelkezéseit.

Az Eurdpai Bizottsdg és az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg egyiittmikodik az EGSZB kiildetési
nyilatkozatdban meghatdrozott hiarom f6 feladat teljesitésében, igy:

— az Eurdpai Parlament, a Tandcs és az Eurdpai Bizottsdg melletti konzultativ feladat elldtdsaban, az Unié
és az unios polgdrok altaldnos érdekében,

— az Eurépai Unid alapjaul szolgald értékek elémozditdsaban és egy olyan Eurdpa kialakitdsiban, amely
nagyobb részvételt tesz lehet6vé, befogaddbb és polgarkozelibb,

— az Uni6 kifelé irdnyul6 tevékenységének segitésében a civil szervezetekkel folytatott parbeszéd fejlesztése,
valamint a szervezett civil tirsadalom és a részvételi demokracia szerepének erdsitése révén.
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Az Eurdpai Bizottsdg tdmogatja az EGSZB unids politikdkkal és jogszabalyokkal kapcsolatos konzultativ
szerepének erdsitését azok végrehajtdsa és nyomon kovetése sordn egyardnt. Az EGSZB hozzéjarulhat az
unids jogszabdlyok megvaldsitdsanak értékeléséhez, killonosen az Eurdpai Unié mikodésérsl szold szer-
z8dés 8-12. cikkében szereplS horizontélis rendelkezésekkel kapcsolatban.

Az Eurdpai Bizottsdg és az EGSZB egylittmikodik az unids szintli részvételi demokracia fejlesztésében
annak érdekében, hogy megszildrditsék az EU demokratikus legitimitdst.

Az Eurdpai Bizottsdg rendkiviill fontos eszkoznek tartja ezt az egyiittmiikodést, amelynek segitségével nyilt,
atlathat6 és rendszeres parbeszéd szervezhet§ az érdekképviseleti szervezetekkel és a civil tdrsadalommal,
ahogy errél az EUSZ 11. cikke rendelkezik.

Abbdl a célbdl, hogy az EGSZB hatékonyan kozvetithesse a szervezett civil tdrsadalom elvérasait és torek-
véseit, az Eurdpai Bizottsdg tdmogatja az EGSZB azon kezdeményezéseit, amelyek az eurdpai civil tdrsada-
lommal folytatott parbeszéd és egyeztetés elémozditasira és szervezett formdaba Ontésére, valamint a gazda-
sdgi és szocidlis tandcsok és hasonl6 intézmények halézatdval dpolt kapcsolatok megerdsitésére irdnyulnak.

. INTEZMENYI £ES ADMINISZTRATIV KAPCSOLATOK

(1) Az EGSZB minden év elsé felében ismerteti a kovetkez$ évre sz60l6 eurdpai bizottsagi munkaprog-
ramra vonatkozé politikai prioritdsait.

Evente legaldbb egyszer, az Eur6pai Bizottsig munkaprogramjinak kidolgozdsa idején taldlkozéra keriil sor
az Eurdpai Bizottsag elnoke és/vagy az EGSZB-vel dpolt kapcsolatokkal megbizott alelnoke, illetve az EGSZB
elnoke kozott, amelynek célja a kozos érdekldésre szamot tartd kérdések megvizsgdldsa.

Az EGSZB minden évben vitdt tart az Eur6pai Uni6 j6v6jérsl, amelyen az Eurdpai Bizottsdg elndke vagy az
EGSZB-vel dpolt kapcsolatokkal megbizott alelnoke ismerteti az Eurdpai Uni6 kovetkezd évre szdlo straté-
giai prioritasait.

(2) Az Eurépai Bizottsdg hivatali idejének kezdetén az intézmény elndke az EGSZB kozgytilése el6tt
ismerteti stratégiai célkittizéseit.

(3) Az Eurdpai Bizottsdg és az EGSZB egyiittmiikodik abbdl a célbdl, hogy hatékonyan hozzdjiruljanak a
jobb jogalkotdshoz.

(4) Az Eurdpai Bizottsag tagjai felkérést kapnak, hogy vegyenek részt az EGSZB munkdjdban, killonosen
a plendris iilések keretében, megvitatandé az illetékességi koriikbe tartozé teriiletek stratégiai irdnyait, illetve
barmilyen, kordbban kozos megegyezéssel a napirendre felvett kérdést. Az Eurdpai Bizottsdg tagjai felszo-
lalasi lehet6séget kérhetnek a plendris iilésen.

Az Eurdpai Bizottsdg tagjai, illetve — kivételes koriilmények kozott — vezetd tisztviseli felszélaldsi lehetd-
séget kérhetnek az EGSZB Elnokségének eurdpai bizottsdgi kezdeményezésekrdl tartott vitdiban.

Evente egyszer taldlkozéra keriil sor a szekciok elndkei és az Eurépai Bizottsdg hasonlé teriiletekkel foglal-
koz6 tagja(i) kozott annak érdekében, hogy megvitassak prioritasaikat és munkaprogramjukat.

(5) A felel@sségi koriikbe tartozd tigyekben az Eurdpai Bizottsdg képviseli részt vesznek az EGSZB
munkdjdban, és a lehet6ségekhez mérten részt vesznek azokon az iiléseken, amelyekre meghivast kapnak.
Ismertetik az Eurdpai Bizottsdg javaslatait vagy barmely mds targyalandé dokumentumot, és tdjékoztatdst
nydjtanak az egyes tigyek el6rehaladdsarol.

A felel6sségi koriikbe tartozé tigyekben szorosan egyiittmtikodnek az EGSZB azonos teriileteken illetékes
tagjaival.

(6) Az Eurdpai Bizottsag illetékes szervezeti egységei éltal kijelolt koordindtorok, illetve felelgsok és az
EGSZB megfelel§ szekcidtitkdrsdgai rendszeresen tdjékoztatjdk egymdst, elsGsorban a fGigazgatdsigok
munkatervével és a szekciok munkaprioritdsainak érvényesitésével kapcsolatban.

A koordindtorok évente legaldbb egyszer taldlkoznak az EGSZB titkdrsdgdval, hogy informdci6t cseréljenek
az Eurdpai Bizottsdg, illetve az EGSZB dltal ttnak inditott vagy tervezett legfontosabb, mindkét fél érdek-
16désére szamot tartd tevékenységekrdl és kezdeményezésekr6l.



2012.4.5.

Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja

C 1023

. AZ EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG KONZULTATIV SZEREPE

(7) Az Eurdpai Bizottsdg éves munkaprogramja, valamint az Eurdpai Bizottsdg és az EGSZB prioritdsa-
inak megvizsgaldsa alapjan az Eurdpai Bizottsdg f6titkdra elkiildi az EGSZB-nek azoknak a javaslatoknak a
jegyzékét, amelyekre vonatkozdan fakultativ felkérést irdnyoznak el8. A jegyzékben olyan nem jogalkotasi
dokumentumok is szerepelnek, amelyekkel kapcsolatban az Eurdpai Bizottsdg ki kivdnja kérni az EGSZB
véleményét.

Utemtervének kialakitdsa sordn az Eurdpai Bizottsig a ,gordiil6 program” kiegészitéseképpen, illetve az
EGSZB elnokségi tilései eltt megerdsiti a fakultativ konzultdcidkra vonatkozé felkéréseket.

Munkdinak megszervezésekor az EGSZB igyekszik szamitdsba venni az Eurdpai Bizottsdg dltal meghatd-
rozott prioritdsokat és hatdrid6ket. Az Eurdpai Bizottsdg ennek érdekében pontos tdjékoztatdst nyujt javas-
latainak id6zitésérél az EGSZB szdmdra.

(8)  Mind az Eurdpai Bizottsignak, mind az EGSZB-nek torekednie kell — tigyelve ugyanakkor a Szerzé-
dések betartdsdra — a fokozott szelektivitdsra.

lgy az Eurdpai Bizottsdg elsGsorban a kovetkezd kritériumok alapjan dont a fakultativ felkérésekrdl:

— a javaslat tdrgya dltalinos érdekdi-e, és olyan teriiletet érint-e, amellyel kapcsolatban az EGSZB véleménye
hozzaadott értéket jelentene az Unié politikaformaldsi és dontéshozatali folyamatdban,

— ennek a lépésnek a célja vita inditdsa egy adott teriilethez tartozé vagy adott témdt érint6 unids
intézkedés hasznossdgarol.

Az EGSZB tovéabbi er6feszitéseket tesz munkdjanak racionalizdldsa érdekében. A cél azoknak a vélemé-
nyeknek az el6térbe helyezése, amelyektdl leginkdbb varhat6, hogy valédi hozzdadott értéket képviselnek
majd az unids politikdk kialakitdsa és a dontéshozatal szempontjabol.

(9) Az uniés politikdk kialakitdsi folyamatdnak és munkaiitemezésének keretében az Eurdpai Bizottsdg
felkérheti az EGSZB-t feltiré vélemények kidolgozdsira azokon a szervezett civil tdrsadalom szdmadra
killonosen fontos teriileteken, amelyekkel kapcsolatban megitélése szerint az EGSZB megfelel§ kompeten-
cidval és szaktuddssal rendelkezik. Ilyen felkérést az Eurdpai Bizottsignak az EGSZB-vel fenntartott kapcso-
latokért felelSs alelnoke intézhet az EGSZB-hez. A felkérés pontos tdjékoztatdst tartalmaz a vélemény
targyaval és esetleges kidolgozdsi hatdridejével kapcsolatban.

Az Eurdpai Bizottsdg és az EGSZB igyekeznek a feltar6 véleményekre vonatkozé felkéréseket olyan integralt
megkozelitésbe illeszteni, ami lehetdvé teszi, hogy a civil tirsadalom valamennyi érintett szereplGjének
nézépontja a lehetd legszélesebb értelemben megjelenjen a dokumentumban.

Az Eurépai Bizottsidg gondoskodik a megfelel nyomon kovetésrdl annak érdekében, hogy lehet6vé véljon
az ilyen vélemények hozzdadott értékének az unibs politikdk és hatdrozatok szempontjabdl torténd kiérté-
kelése.

(10) Az Eurbpai Bizottsig — ugyanakkor, mint az Eurdpai Parlamentnek és a Tandcsnak is —, dtad az
EGSZB-nek minden olyan dokumentumot és informdaciét, amelyre az utdbbinak konzultativ szerepe betol-
téséhez sziiksége van.

(11)  Véleményeinek attekinthetSségét fokozand6, az EGSZB mindenekel6tt a kovetkezd erdfeszitéseket
teszi:

— kiemeli azokat a konkrét moédositdsokat, amelyeket az eurdpai bizottsdgi jogalkotdsi javaslatokban
eszkozolni kivdn,

— osszefoglalja f6bb ajanldsait és javaslatait.

(12) Az Eurdpai Bizottsdg és az EGSZB elismeri a vélemények nyomon kovetésének fontossdgit. A
nyomon kovetés végett az Eurdpai Bizottsdg rendszeresen tdjékoztatja az EGSZB-t azokrdl az okokrol,
amelyek az utébbi szerv véleményeiben megfogalmazott médositd javaslatok és alapvetd felvetések figye-
lembevételéhez vagy ennek elmaraddsdhoz vezettek.

A feltir6 vélemények esetében az Eurdpai Bizottsdg politikai jellegi nyomon koévetésre torekszik, tobbek
kozott azdltal, hogy lehet8ség szerint az illetékes eurdpai bizottsdgi tag a vélemény elfogaddsat kovetd
plendris iilésen tdjékoztatdst nydjt az EGSZB kozgyfilése szdmdra.
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Az Eurdpai Bizottsig a jogalkotdsi természetli dokumentumokhoz fiizott, dltala is elfogadott mddositd
javaslatokat lehet8ség szerint belefoglalja a médositott javaslat szovegébe.

Amennyiben az Eurépai Bizottsig a Szerz8dés dltal kotelez8 konzultdcids teriiletként megjeldlt témdaban
jelent8s mértékben modositja javaslatit az EGSZB-hez eredetileg intézett felkéréshez képest, akkor tigyel
arra, hogy 4jbol kikérje az EGSZB véleményét.

[I. AZ EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG ES A SZERVEZETT CIVIL TARSADALOM

(13) Az EGSZB-re kiilonleges felel6sség harul a tekintetben, hogy a civil tdrsadalommal folytatott dlland6
parbeszéd segitségével megvaldsitsa a részvételi demokrdcidt, az Eurdpai Unidrdl szol6 szerzédés pedig
tovabbi lehetGségeket kindl az EGSZB szdmadra ahhoz, hogy teljes mértékben kibontakoztathassa a szervezett
civil tdrsadalom és az unids intézmények kozotti parbeszédben betoltott kiemelt kozvetitSi szerepét.

Az EUSZ 11. cikkének alapjan az Eurdpai Bizottsdg és az EGSZB egyiittmtikodik annak érdekében, hogy
megerdsitse a civil szervezetek bevondsdt és a velik folytatott parbeszédet tagéllami és eurdpai szinten
egyarant, és hogy elGsegitse e szervezeteknek a politikaformaldsnak és az unids jogalkotds el6készitésének
folyamatdba t6rténd nagyobb mértékd bekapcsoldddsat.

Az Eurdpai Bizottsdg és az EGSZB kozosen tdmogatja, hogy strukturdlt parbeszéd alakuljon ki az eurdpai
civil szervezetek és a hdlézatok kozott, illetve ezek és az unids intézmények kozott, tobbek kozott az
EGSZB ailtal létrehozott kapcsolattartd csoport segitségével.

Konzulticiés politikdjat tekintve az Eurdpai Bizottsdg minden lényegi kérdésben tdmaszkodik az EGSZB
tdmogatdsdra, killonosen az Unidn beliili és azon kiviili szervezett civil tdrsadalommal fenntartott kapcso-
latai elmélyitésének tekintetében. Ezen a téren az EGSZB azzal nyijt tdmogatdst az Eurdpai Bizottsdgnak,
hogy kozos meghallgatdsokat, szemindriumokat és konferencidkat szervez kozos érdeklGdésitkre szdmot
tartd egyedi szakpolitikai témak érintett feleivel, feltéve, hogy rendelkezik a megfelel§ kompetencidval és
szaktuddssal.

(14) Az Eurdpai Bizottsag nyugtdzza, hogy az EGSZB készséggel segit a polgdrok kezdeményezési
jogdnak érvényesitésében.

A 211/2011JEU sz. rendelet 11. cikke tigy rendelkezik, hogy az alatt a hdrom hénapos id@szak alatt,
amelynek sordn az Eurdpai Bizottsdg megvizsgdlja, hogy a polgiri kezdeményezés sikeres-e, lehetdséget
kell biztositani a szervez8k szdmdra a polgari kezdeményezés kozmeghallgatdson torténd ismertetésére,
amelynek megszervezése az Eurdpai Parlamenttel kozosen, ,adott esetben az Unid tobbi, részt venni kivand
intézményével és szervével egyiitt” torténik. Ezzel kapcsolatban az Eurdpai Bizottsdg javasolni késziil az
Eurépai Parlamentnek, hogy a megfelel§ esetekben az EGSZB is kapjon meghivdst az ilyen kozmeghall-
gatdsokra.

Az Eurdpai Bizottsdg tudomdsul veszi, hogy az EGSZB barmikor vallalkozhat vélemény kidolgozésara olyan
teriileteken, ahol megitélése szerint rendelkezik a sziikséges kompetencidval és szaktudassal, és hozzdadott
értéket nydjthat.

(15)  Konzultativ szerepének kifejtése keretében az EGSZB szébeli meghallgatdsok, szemindriumok és
konferencidk formdjdban strukturalt konzultacidkat szervez a szervezett civil tdrsadalommal, amelyek célja
az érintett civil szervezetek lehetd legszélesebb korbdl szdrmazé dlldspontjainak Osszegytijtése.

Az Eurdpai Bizottsg a lehet§ legmegfelelsbb médon egyiittmiikodik az ilyen konzulticiok megszervezé-
sében és megtartasdban, beleértve a logisztikai és/vagy pénziigyi tdmogatdst is.

(16) Az Eurbpai Bizottsdg és az EGSZB tovdbb noveli az intézkedéseik és kezdeményezéseik kozotti
szinergidkat azokon a szakpolitikai teriileteken, amelyek leginkdbb érintik a szervezett civil tdrsadalmat.
Mindenekel6tt az Eurdpa 2020 stratégia tartozik ide, benne a kovetkezd témakkal: fenntarthaté fejlédés és
éghajlatvaltozds, a belsg piac elmélyitése, a szegénység és a tdrsadalmi kirekesztés elleni kiizdelem, bevan-
dorlds és energiaellatds.

Az EGSZB minden évben jelentést terjeszt eld, amelyben a nemzeti gazdasdgi és szocidlis tandcsok és
hasonlé intézmények hdlézatdnak szoros egyiittmitkodésével értékeli a civil tdrsadalomnak a nemzeti
reformprogramok kidolgozdsdba val6 bevondsdt. A jelentés megvitatdsira az Eurdpai Tandcs tavaszi ilését

2z

megel6z8 plendris tilésen keriil sor.

Az EGSZB felkéri a témdért felel6s eurdpai bizottsdgi tagot, hogy vegyen részt a vitdban, és ismertesse az
éves novekedési jelentést.

(17) Az Eurdpai Bizottsag és az EGSZB igyekszik elGsegiteni, hogy a polgdrok magukénak érezzék az
uniés politikdkat. Az Eurdpai Bizottsdg ezért idvozli az EGSZB-nek azt a szdndékdt, hogy tovabbra is
mindent megtesz a nemzeti gazdasagi és szocidlis tandcsok és hasonld intézmények hdlézatinak bevond-
saért.
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(18) Az EGSZB hozzdjirul az unids jogszabdlyok megvaldsitasanak értékeléséhez, kiilonosen az Eurdpai
Uni6 miikodésérdl szolo szerz8dés 8-12. cikkében szerepld horizontdlis rendelkezésekkel kapcsolatban.

(19) Az EGSZB tdmogatni igyekszik az unids tevékenységek kiilsé dimenzi6jat oly médon, hogy parbe-
szédet folytat azon orszdgok és térségek civil szervezeteivel, amelyekkel az Unié strukturdlt kapcsolatokat
dpol. Ebben az osszefiiggésben az Eurdpai Bizottsdg tdmogatja az EGSZB azon kezdeményezéseit, amelyek a
szervezett civil tdrsadalom Unién kiviili megerGsitésére és a pdrbeszéd, illetve konzultdcié kultdrdjanak,
valamint az ezzel a folyamattal kapcsolatos struktirdk elémozditdsdra irdnyulnak.

Az EGSZB és az Eurdpai Bizottsdg egyiittmiikodik a kereskedelmi megéllapoddsok feliigyeletét végzd kozos
civil tarsadalmi mechanizmusok létrehozdsdnak el@segitésében és kezelésének biztositasaban.

IV. PARTNERSEG AZ EUROPAROL SZOLO KOMMUNIKACIOERT

(20) A polgdrok és a civil szervezetek Eurdpai Unidrdl torténd tdjékoztatdsa, az EU megismertetése az
osszes unids intézmény és szerv kozos felel@ssége. Az Eurdpai Unibra vonatkozé hatékony tdjékoztatdst és
kommunikdaciot els6sorban kozszolgdlati feladatként kell felfogni. A cél az, hogy a polgirok és a civil
szervezetek teljes mértékben részt vehessenek az eurdpai tigyekrdl folytatott vitdban és az unids politika-
formalds és dontéshozatal demokratikus folyamatéban.

(21)  Mind az Eurdpai Bizottsdg, mind a Régidk Bizottsiga gy itéli meg, hogy az Eurdpai Unibnak és
polgarainak altaldnos érdekét szolgdlja az, hogy megerGsitsék kapcsolataikat a tdjékoztatds és a kommuni-
kéci6 teriiletén, és ennek érdekében szorosan egyiittmiikodjenek.

(22) Az Eurdpai Bizottsdg és az EGSZB egyetért annak sziikségességében, hogy a kommunikiciét a
dontéshozatal egyik elemévé tegyék. Az Eurdpai Bizottsdg elismeri, hogy Osszetétele és a SzerzGdések
dltal raruhazott szerep miatt az EGSZB-re kulcsszerep harul, melynek lényege valddi eurdpai parbeszéd és
vita kialakitdsa a polgdrokat leginkdbb foglalkoztatd és az eurdpai folyamat j6v6jét meghatdrozd kérdések-
16l.

(23) Az Eurdpai Bizottsag és az EGSZB valamennyi rendelkezésre 4ll6 kommunikdcids platformot és
eszkozt felhaszndlva egyiittmiikodik kozos rendezvényeik médiatudédsitdsaiban. Nyilvdnos kommunikaci6s
és tdjékoztatdsi tevékenységeik sordn az Eurdpai Bizottsdg és az EGSZB kiemeli egymds szerepét.

(24) Az Eurbpai Bizottsdg és az EGSZB frissiti és kicseréli egymdssal az intézményi kozpontokban és a
tagallamokban tevékenyked§ hivatalos kapcsolattartd személyek névsordt, figyelembe véve az adatvédelmi
szabalyokat.

Az Eurépai Bizottsdg tagdllamokban mtikodd képviseletei és a minden egyes tagdllam szdmdra kijelolendd
EGSZB-s kapcsolattarté pontok tdjékoztatjdk egymdst kommunikdcios terveikrdl, és kozos eréfeszitéseket
tesznek annak érdekében, hogy adott esetben részt vegyenek az dltaluk szervezett eseményeken. Az Eurdpai
Bizottsdg tagallamokban miikod6 képviseleteinek 1étesitményei megéllapodds szerint adott esetben az
EGSZB kezdeményezéseinek céljaira rendelkezésre dllnak, amikor ez logisztikailag lehetséges. Adott esetben
az Eurdpai Parlament tdjékoztatasi iroddival valo konzultdciéra is szikség lehet.

(25)  Tagjaival, partnerszervezeteivel és a nemzeti gazdasdgi és szocidlis tandcsokkal és hasonl6 intézmé-
nyekkel egyiitt az EGSZB kulcsfontossdgt tdjékoztatdsi és kommunikdcids hélézatot alkot. Az Eurdpai
Bizottsdg lehetGség szerint részt vesz azokon az iiléseken, amelyet az EGSZB a tagjainak, a tagok nemzeti
szervezeteinek, valamint a nemzeti gazdasagi és szocidlis tandcsoknak és hasonlé intézményeknek a kozre-
miikodésével tart.

Kelt Briisszelben, 2012. februar 22-én.

az Eurdpai Bizottsdg részérdl az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg
részérdl
José Manuel BARROSO Staffan NILSSON

az elnok az elnok
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