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Zaloba podand 18.jila 2019 - DI/ECB
(Vec T-514/19)
(2019/C 363/26)

Jazyk konania: anglictina

Uastnici konania

Zalobca: DI (v zasttpent: L. Levi, lawyer)
Zalovand: Eurépska centrdlna banka
Néavrhy

Zalobca navrhuje, aby Vieobecny std:

— zrusil rozhodnutie vykonnej rady ECB zo 7. mdja 2019, ktoré uloZilo prepustenie zo zamestnania bez predchddzajiceho
ozndmenia z disciplindrnych dovodov,

— zrusil rozhodnutie vykonnej rady ECB z 25. jina 2019, ktoré zamietlo ndvrh na znovuotvorenie disciplindrneho konania z
dovodu skoncenia trestného konania,

— ndsledne nariadil opdtovné prijatie Zalobcu na povodné miesto od 11. mdja 2019 so vSetkymi relevantnymi ndrokmi a s
primeranym verejnym prehldsenim s cielom prinavratenia jeho dobrého mena,

— v kazdom pripade nariadil ndhradu za nemateridlnu ujmu, ktord tidajne Zalobca utrpel, odhadovant ex aequo et bono na 20 000
eur,

— ulozil Zalovanej povinnost nahradit trovy konania.

Dovody a hlavné tvrdenia
Na podporu svojej Zaloby Zalobca uvadza devit Zalobnych dovodov.
1. Prvy zalobny dovod je zaloZeny na nedostatku prdvomoci organu, ktory prijal napadnuté opatrenia.

2. Druhy Zalobny dovod je zaloZeny na poruseni clanku 8.3.2 Sluzobného poriadku ECB. V tomto Zalobnom dévode sa uvadza,
ze disciplindrne konania zacali napriek preml¢aniu.

3. Tret{ zalobny dovod je zalozeny na poruseni zdsady, Ze disciplindrne konania uskutoénené z dovodu trestného ¢inu sa musia
prerusit do skoncenia trestného konania, spolu s porusenim zdsady riadnej spravy veci verejnych a povinnosti starostlivosti.

4. Stvrty Zalobny dovod je zalozeny na skutoénosti, Ze disciplindrny vybor prekrocil svoju pravomoc. Tento Zalobny dévod
uvédza, Ze bol poruseny cldnok 8.3.7 Sluzobného poriadku ECB spolu so zdsadou nestrannosti zakotvenou v ¢ldnku 41
Charty zdkladnych prav EU.

5. Piaty zalobny dovod je zaloZeny na zjavne nespravnom postdeni.

6. Siesty zalobny dovod je zaloZeny na poruseni prezumpcie neviny. Tento Zalobny dovod uvédza, Ze bol poruseny cldnok 48
Charty zdkladnych prav EU.

7. Siedmy Zalobny dovod je zaloZeny na poruseni zdsady, podla ktorej sa disciplindrne konania musia viest v primeranom Case a
poruseni povinnosti starostlivosti.

8. Osmy Zalobny dévod je zaloZeny na poruseni povinnosti uviest odévodnenie.

9. Deviaty zalobny dovod subsididrne je zaloZeny na poruseni zdsady proporcionality.
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