
PERSONALDOMSTOLEN

Talan väckt den 24 december 2014 – ZZ mot Eurojust

(Mål F-142/14)

(2015/C 081/38)

Rättegångsspråk: engelska

Parter

Sökande: ZZ (ombud: advokaten Ekkehard H. Schulze)

Svarande: Eurojust

Saken och beskrivning av tvisten

Talan om ogiltigförklaring av beslutet att inte låta sökanden delta i den andra fasen av urvalsförfarandet i samband med att 
han ansökte om tjänsten som rådgivare vid Eurojusts ordförandes kansli.

Sökandens yrkanden

Sökanden yrkar att personaldomstolen ska

— ogiltigförklara besluten av den 8 augusti 2014 och den 25 september 2014,

— förplikta svaranden att låta sökanden fortsätta att delta i urvalsförfarandet, och

— förplikta svaranden att ersätta sökandens rättegångskostnader.

Personaldomstolens beslut av den 15 januari 2015 – Speyart mot Europeiska kommissionen

(Mål F-30/14) (1)

(2015/C 081/39)

Rättegångsspråk: franska

Ordföranden på första avdelningen har förordnat om avskrivning av målet. 

(1) EUT C 175, 10.6.2014, sid. 56.

Personaldomstolens beslut av den 12 janaurai 2015 – DQ m.fl. mot Europaparlamentet

(Mål F-49/14) (1)

(2015/C 081/40)

Rättegångsspråk: franska

Ordföranden på första avdelningen har förordnat om avskrivning av målet. 

(1) EUT C 292, 1.9.2014, sid. 62.
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