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RATTELSER

Riittelse till meddelande i Europeiska unionens officiella tidning i mal C-518/20
(Europeiska unionens officiella tidning C 19 av den 18.1.2021)
(2021/C 163/56)

Meddelandet i Europeiska unionens officiella tidning i mal C-518/20, Fraport, ska ha foljande lydelse:
”Begdran om forhandsavgorande framstilld av Bundesarbeitsgericht (Tyskland) den 16 oktober
2020 - XP mot Fraport AG Frankfurt Airport Services Worldwide
(M3l C-518/20)
(2021/C 19/24)
Ruttegdngssprak: tyska

Hinskjutande domstol

Bundesarbeitsgericht

Parter i det nationella mélet

Klagande: XP
Motpart: Fraport AG Frankfurt Airport Services Worldwide

Tolkningsfragor

1. Utgor artikel 7 i direktiv 2003/88/EG (') och artikel 31.2 i Europeiska unionens stadga om de grundliggande
rattigheterna hinder for att en nationell bestimmelse, sdsom 7 § punkt 3 i (Bundesurlaubsgesetz (federala semesterlagen),
tolkas pd s sitt att en arbetstagare som under semesterdret har drabbats av fullstindig arbetsoformdga pa grund av
sjukdom, men som fortfarande hade kunnat ta ut — dtminstone en del av — sin semester under semesterdret innan
arbetsoférmagan intradde, forlorar sin rétt att utnyttja outtagen drlig betald semester efter 15 mdnader efter utgangen av
semesterdret vid fortsatt oavbruten arbetsoférmaga, dven om arbetsgivaren inte faktiskt har gett arbetstagaren mojlighet
att utnyttja sin rétt till semester genom att uppmana honom eller henne att gora detta och genom att ge arbetstagaren
upplysningar i det avseendet?

2. Om den forsta frigan besvaras jakande: Ar forlust av denna ritt vid fortsatt oavbruten arbetsoférmédga — under

forevarande omstandigheter — ocksé utesluten vid en senare tidpunkt?”

(")  Europaparlamentets och radets direktiv av den 4 november 2003 om arbetstidens forldggning i vissa avseenden (EUT L 299, 2003,
s. 9).
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